HESSEN
Landesbetrieb
Landwirtschaft Hessen

] Fachliche Kompetenz Toleranz und Vielfalt U
nsere . . . nser
Wissen entwickeln Unterschiede als
We rte und austauschen Chance begreifen Leitbild
Wir verzahnen Uber Jahrzehnte gewachsene Wir bieten Méglichkeiten fir persénliche
Erfahrungen, aktuelle Erkenntnisse und Themen- Entfaltung innerhalb unserer demokratischen
Unthangigkeit vielfalt. Wir streben einen fachgebietstiber- Grundwerte. Wir erméglichen, dass Menschen Wir existieren dafur dass wir...
greifenden offenen Dialog an. Wir betrachten die mit denen wir arbeiten sich wertgeschdatzt und '
Objektivitdat als i i - i U i i . .
‘j ! . ErzeL.,lgung von landwwtschof.-th.chen und garten smheEfuhlen. er. leben eine gesunde Fehlgrkultur _..auf Basis aktueller und eigener
Prinzip begreifen baulichen Produkten ganzheitlich. und férdern damit neue Ideen und Innovation.

Erkenntnisse unabhdngig, praxisnah

Wir suchen im Sinne des Kunden, losgelést vom und objektiv beraten und informieren,

Interesse Dritter, die beste Losung. Wir verstehen

das unabhdngige Erheben von Ergebnissen als ZUSAM M E N - WAC H S E N,
Kern unserer Arbeit. Wir erarbeiten mit Sorgfalt
und Transparenz praxistaugliche und innovative ZU KU N FT M E I STE RN .

Lésungen.

damit landwirtschaftliche und
gartenbauliche Betriebe ihre
Zukunft sichern kénnen.

Interdisziplinaritat
Zusammenarbeit und

...mit passgenauen Aus-, Fort- und

Weiterbildungsangeboten eine
Kooperation auf Augenhéhe

nachhaltige und zukunftsorientierte

Wir arbeiten partnerschaftlich zusammen, um Qualiﬁzierung des Berufsstcmdes,
unsere gemeinsamen Ziele zu verwirklichen.

Wir begegnen anderen Fachdisziplinen, deren
Perspektiven und Arbeitsweisen offen und neu-
gierig. Wir fordern Kooperationen Uber Fach-,
Landes- und Bundesgrenzen hinweg und bringen

Praxis, Wissenschaft, Politik und Verwaltung

sowie der Agrar- und
Umweltverwaltung fordern.

...die Entwicklung und Attraktivitat

zusammen.
A A .. . A landlicher RGume stdrken.

Partnerschaftlichkeit Familie und Beruf Nachhaltigkeit

und Transparenz Flexibilitat als Voraussetzungen fiir . )

Gemeinsame Lésungen entwickeln Schliissel verstehen unsere Zukunft schaffen ...als verbindende Schnittstelle

zwischen Politik, Verwaltung,

Wir treffen Entscheidungen nachvollziehbar Wir bieten eine gréBtmaogliche Flexibilitat zur Wir verzahnen zukunftsorientiertes Wissen H -

unter Berlcksichtigung aller Perspektiven. Wir Vereinbarkeit von Beruf, Familie, Pflege und mit bewdhrten Methoden, um innovative Wissenschaft und grunen

begegnen unseren Partnern auf Augenhéhe, Privatleben. Wir respektieren Bedirfnisse, sowie und verldssliche Lésungen zu schaffen. Wir Berufen prqxisorientierte

handeln verldsslich und férdern eine offene, Herausforderungen des Alltags und erkennen handeln nachhaltig, weil uns dkologische, . .

vertrauensvolle Zusammenarbeit. Wir freuen ehrenamtliches Engagement an. Wir leben eine soziale und 6konomische Grundwerte Losungen bieten.

uns gemeinsam Uber Erfolge und stehen moderne familienbewusste Unternehmenskultur, wichtig sind. Wir verbinden Fortschritt mit

fUreinander ein, besonders dann, wenn es die von offener und vorurteilsfreier Verantwortung fur Mensch und Umwelt.

schwierig wird. Kommunikation geprdgt ist.



