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Ihre Chance als

MITARBEITERIN / MITARBEITER PFERDEWIRTIN / PFERDEWIRT (W/M/D)
(vergleichbar mittlerer technischer Dienst)

- Entgeltgruppe (EG) 5 TV-H - 40 Wochenstunden — zum ndchstmdglichen Zeitpunkt —
befristet flr die Dauer von einem Jahr gemadB § 14 Abs. 2 TzBfG
- in der Abteilung ,,Bildung“ im Fachgebiet ,Landgestut Dillenburg®

Dienstsitz: LLH - Landgestut Dillenburg, WilhelmstraBe 24, 35683 Dillenburg,
Fachgebiet 25 Landgestut Dillenburg

Die Bewerberin / der Bewerber (w/m/d) darf bisher nicht in einem Beschaftigungsverhdaltnis
zum Arbeitgeber ,Land Hessen® gestanden haben. Dies gilt nicht fur ein Ausbildungsverhdltnis.

IHRE AUFGABEN

®  Mitarbeit bei allen im AuBendienst des Landgestits anfallenden Arbeiten (z.B. Bewegen von
Pferden, Futtern, Stalldienst, Anlagenpflege)

" Mitarbeit im allgemeinen Lehrgangswesen der Landes-Reit- und Fahrschule

" Mitarbeit bei der Durchfihrung von LehrgangsmaBnahmen

" Mitarbeit bei der Ausbildung von Lehrpferden, Reiten, Fahren, Longieren
regelmaBiger Dienst an Wochenenden (Samstag/Sonntag) und an Feiertagen im Rahmen
eines Dienstplans sowie bei Veranstaltungen (auch am Abend) des LLH - Landgestit
Dillenburg

UNSER ANGEBOT

B zukunftssicherer Arbeitgeber mit abwechslungsreichem und sinnstiftendem Arbeitsumfeld
" vielfdaltige Angebote zur Vereinbarkeit von Familie, Pflege, Privatlelben und Beruf

B  gezielte Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten und eine moderne Personalentwicklung

" aktives Gesundheitsmanagement

" kostenfreie Nutzung des 6ffentlichen Nah- und Regionalverkehrs in Hessen
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IHR PROFIL

® eine abgeschlossene Ausbildung in dem Ausbildungsberuf Pferdewirtin / Pferdewirt
(w/m/d) in den Fachrichtungen Klassische Reitausbildung (KR) oder Pferdehaltung und
Service (H+S) oder Pferdezucht

WEITERHIN WERDEN ERWARTET

®  eine Qualifikation im Reiten oder Fahren: Fachrichtung KR: RA 4 oder RA 3 Fachrichtungen
H+S sowie Pferdezucht: RA 5 und/oder FA 5 und/oder LA 4 und/oder entsprechende Tur-
nier- bzw. Ausbildungserfolge

®  umfassende Kenntnisse in den Themen des Tierwohls, insbesondere in der Pferdehaltung
®  Beobachtungsgabe, Erkennen von Gesundheits- und Gemutszustdnden bei Pferden

®  umfassendes Verstdndnis Uber die Funktionskreise des Pferdes und alle daraus entstehen-
den Bedurfnisse

®  Fahrerlaubnis der Klassen B und BE

WUNSCHENSWERT SIND

® Erfahrungen im Umgang mit Fahrzeugen zum Transport von Pferden und zur Reithal-
lenpflege/Mistentsorgung

DAS VERFAHREN

Die Auswahl erfolgt nach den Kriterien Eignung, Befdhigung und fachliche Leistung sowie einem
Vorstellungsgesprach.

Eine Besetzung der ausgeschriebenen Stelle mit Teilzeitbeschaftigten ist grundsatzlich moglich.

Wir fordern die Gleichstellung von Frauen und Mdnnern und sind deshalb besonders an der
Bewerbung von Frauen Interessiert.

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt.
Wir begruBen Bewerbungen unabhdngig von Geschlecht, Nationalitat, Behinderung, ethnischer

und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Alter sowie sexueller Orientierung und
Identitdt.
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Im LLH wird ein respektvoller und vertrauensvoller Umgang gelebt. Wir arbeiten innerhalb der
Behorde interdisziplindr sowie nach innen und auBen serviceorientiert. Unser Handeln zeichnet
sich durch ein hohes Maf an Integritdt und Loyalitdt aus. Diese und folgende Fahigkeiten runden
Ihr Profil ab:

" Flexibilitat

" |nitiative

B Zuverlassigkeit/Gewissenhaftigkeit
®  Organisationsfdhigkeit

" Kooperationsfahigkeit

INTERESSE GEWECKT?

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung
(1 PDF-Datei bis max. 4 MB) bis spdtestens zum

09.10.2026
unter Nennung der Kennziffer des Auswahlverfahrens (886) an
Zukunft@llh.hessen.de.

Geben Sie bitte bei lhrer Bewerbung an, auf welche Stelle Sie sich bewerben (Kennziffer 886)
und wie Sie auf uns aufmerksam geworden sind.

Bitte fligen Sie folgende Unterlagen lhrer Bewerbung bei

®  Bewerbungsanschreiben

"  Lebenslauf

" Qualifikationsnachweise

®  Ein aktuelles Zwischenzeugnis bzw. eine aktuelle Anlassbeurteilung (nicht alter als ein Jahr)

oder die Regelbeurteilungen der letzten drei Jahre.

Far fachliche Rickfragen steht Ihnen Herr Rogocz, Tel.: 02771 / 898321
und bei Fragen zum Verfahren, Herr Sehrig, Tel: 0561 7299-235, zur Verfigung.

Wir freuen uns darauf Sie kennen zu lernen!

Informationen Uber die Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten finden Sie hier.


mailto:Zukunft@llh.hessen.de
https://llh.hessen.de/ueber-uns/arbeiten-im-llh/

