Informationen zur Verwendung personenbezogener Daten im
Rahmen von Bewerbungsverfahren im Ressortbereich des
Hessischen Ministeriums fur Umwelt, Klimaschutz, Landwirtschaft und Verbraucherschutz

Hinweise zur Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten gem. Art. 13 der Européaischen Datenschutz-
Grundverordnung (DS-GVO) im Rahmen von Bewerbungsverfahren durch die Dienststellen im Ressortbe-
reich des Hessischen Ministeriums fir Umwelt, Klimaschutz, Landwirtschaft und Verbraucherschutz (Res-
sortbereich HMUKLYV):

1. Verantwortlich fiir die Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten ist die fir das Ausschreibungsverfah-
ren zustéandige Dienststelle, auf deren Stelle Sie sich bewerben.

Im Folgenden kénnen Sie der Ubersicht die fiir Ihr jeweiliges Ausschreibungsverfahren zustandige Dienst-
stelle im Ressortbereich HMUKLYV und die Erreichbarkeit der jeweils zustandigen behérdlichen Daten-
schutzbeauftragten entnehmen:

Verantwortliche Dienststelle Behdrdliche Datenschutzbeauftragte

Hessische Ministerium fur Umwelt, Klimaschutz,
Landwirtschaft und Verbraucherschutz (HMUKLYV)

Hessische Ministerium fir Umwelt, Klimaschutz,
Landwirtschaft und Verbraucherschutz (HMUKLYV)

Mainzer Straf3e 80
65189 Wiesbaden
E-Mail: poststelle@umwelt.hessen.de

Hessisches Landesamt flir Naturschutz,
Umwelt und Geologie (HLNUG)
Rheingaustral3e 186

65203 Wiesbaden

E-Mail: poststelle@hlnug.hessen.de

Landesbetrieb Landwirtschaft Hessen (LLH)
Kélnische StralRe 48-50

34117 Kassel

E-Mail: info@Ilh.hessen.de

Landesbetrieb HessenForst (LBHF)
Bertha-von-Suttner-Str. 3

34131 Kassel

E-Mail: LandesbetriebHessenForst@forst.hessen.de

Nationalparkamt Kellerwald-Edersee (NPKE)
Laustrafl3e 8

34537 Bad Wildungen

E-Mail: info@nationalpark.hessen.de

Landesbetrieb Hessisches Landeslabor (LHL)
Schubertstrafl3e 60

Haus 13

35392 GielRen

E-Mail: poststelle@lhl.hessen.de

Behordlicher Datenschutzbeauftragter
Mainzer StralRe 80

65189 Wiesbaden

E-Mail: datenschutz@umwelt.hessen.de

Hessisches Landesamt flir Naturschutz,
Umwelt und Geologie (HLNUG)
Behordliche Datenschutzbeauftragte
Rheingaustral3e 186

65203 Wiesbaden

E-Mail: datenschutz@hlnug.hessen.de

Landesbetrieb Landwirtschaft Hessen (LLH)
Behordlicher Datenschutzbeauftragter
Kélnische Stral3e 48-50

34117 Kassel

E-Mail: datenschutz@Ilh.hessen.de

Landesbetrieb HessenForst (LBHF)
Behordlicher Datenschutzbeauftragter
Bertha-von-Suttner-Str. 3

34131 Kassel

Nationalparkamt Kellerwald-Edersee (NPKE)
Behordliche Datenschutzbeauftragte
LaustralRe 8

34537 Bad Wildungen

Landesbetrieb Hessisches Landeslabor (LHL)
Behordlicher Datenschutzbeauftragter
Schubertstral3e 60, Haus 13

35392 Giel3en

E-Mail: poststelle@lhl.hessen.de
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2.

o

Die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten erfolgt auf Grund von Art. 88 DS-GVO i.V.m. § 23 Abs. 1
S. 1, Abs. 8 S. 2 HDSIG zum Zwecke der Durchfiihrung des Bewerbungsverfahrens.

Ihre personenbezogenen Daten werden fir die Dauer des Bewerbungsverfahrens, beginnend mit dem Ein-
gang der Bewerbungsunterlagen, durch uns gespeichert und in Ubereinstimmung mit den Grundsétzen fiir
die Verarbeitung personenbezogener Daten, insbesondere den Grundsatzen der Richtigkeit, der Datenmini-
mierung und der Speicherbegrenzung, spatestens 6 Monate nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens
geldscht.

Ihre personenbezogenen Daten werden von uns dabei durch die hier zustandigen Personen (z.B. Personal-
referat, FUhrungskrafte, Personalrat, Vorgesetze, Frauen- und Gleichstellungsbeauftragte oder Schwerbe-
hindertenvertretung) verarbeitet.

Wenn Sie sich auf eine in unserem Ressortbereich ausgeschriebene Stelle Giber das Bewerberportal des
Landes Hessen bewerben bzw. beworben haben, gelten ergénzend die spezifischen Datenschutzhinweise
fur die Nutzung des Bewerberportals.

Eine Ubermittlung in Drittlander oder an internationale Organisationen findet nicht statt.

Automatisierte Entscheidungsprozesse/Profiling (Art. 22 DS-GVO) finden nicht statt.

. lhnen stehen auf Grund des HDSIG und der DS-GVO die folgenden Rechte zu:

Recht auf Auskunft

Sie kénnen nach Art. 15 DS-GVO Auskunft tiber Ihre durch uns verarbeiteten personenbezogenen Da-
ten verlangen. In dem Auskunftsantrag sollten Sie lhr Anliegen prézisieren, um uns das Zusammenstel-
len der erforderlichen Daten zu erleichtern.

Recht auf Berichtiqung

Sollten die Sie betreffenden Angaben nicht (mehr) zutreffend sein, kénnen Sie eine Berichtigung nach
Art. 16 DS-GVO verlangen. Sollten lhre Daten unvollstéandig sein, kénnen Sie eine Vervollstandigung
verlangen.

Recht auf Ldschung

Unter den Bedingungen des Art. 17 DS-GVO und des § 34 HDSIG kodnnen Sie die Loschung lhrer
personenbezogenen Daten verlangen. Ihr Anspruch auf Loschung héngt u.a. davon ab, ob die Sie be-
treffenden Daten von uns noch zur Erfillung unserer Aufgaben bendtigt werden.

Recht auf Einschrankung der Verarbeitung
Im Rahmen der Vorgaben des Art. 18 DS-GVO haben Sie das Recht, eine Einschréankung der Verar-
beitung der Sie betreffenden Daten zu verlangen.

Recht auf Widerspruch

Nach Art. 21 DS-GVO haben Sie das Recht, aus Griinden, die sich aus lhrer besonderen Situation
ergeben, jederzeit der Verarbeitung der Sie betreffenden Daten zu widersprechen. Allerdings kénnen
wir dem nicht immer nachkommen, z.B. wenn uns nach § 35 HDSIG im Rahmen unserer amtlichen
Aufgabenerfillung eine Rechtsvorschrift zur Verarbeitung verpflichtet.

Recht auf Beschwerde

Wenn Sie der Auffassung sind, dass durch uns bei der Verarbeitung lhrer Daten datenschutzrechtliche
Vorschriften nicht beachtet wurden, kénnen Sie sich mit einer Beschwerde an die zustandige Aufsichts-
behdrde wenden. Dies ist der

Hessische Beauftragte fiir Datenschutz und Informationsfreiheit (HDBI)
Gustav-Stresemann-Ring 1

65189 Wiesbaden

Tel. 0611 / 1408-0

Bitte beachten Sie, dass Ihre 0.g. Rechte durch die 88 24 Abs. 2, 25 Abs. 2 bis 4, 26
Abs. 2 und 33 HDSIG eingeschrankt werden.

Allgemeine Informationen zum Datenschutz finden Sie auf den Internetseiten des HBDI.

Die Bereitstellung Ihrer personenbezogenen Daten durch Sie ist nicht gesetzlich oder vertraglich vorgeschrieben.
Sie sind hierzu nicht verpflichtet. Die Bereitstellung lhrer personenbezogenen Daten in Form von Bewerbungsun-
terlagen ist jedoch Voraussetzung fur eine erfolgreiche Durchfihrung des Bewerbungsverfahrens.
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